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CLASE 8!

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
PROFESIONAL “PROCURADURIA FANDINO Y ALONSO, SOCIEDAD LI-
MITADA PROFESIONAL.™,

ARTICULO 1.- DENOMINACION: Lz Sociedad se denomine "PROCURA-
IRIA FANDINO Y ALONSO, SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL",

Se rige por los presentes Estatutos y, en lo no previsto en eilos, por 12 ley 2/2007
de 15 de Marzo, en su defecto por la Ley de Sociedades de Capital y demés Legislacion

complementaria aplicable.

ARTICULD 2.- OBJETO SOCIAL: Constituve ¢l objeta de |a sociedad

La actividad propia de |os profesionales de la Procuraduria,

El obiete social podrd desarrollarse mediante su participacion en otras sociedades

profesionakes.

Cuedan excluidas todas aguellas actividades para cuyo ejercicio la ley exija re-

guisilos especiales, que no gueden cumplidos por esta sociedad,

ARTICULO 3.- DURACION Y FECHA DE COMIENZO DE SUS OPE-
RACIONES: La Sociedad se constituye por tiempe indefinido. Dard comienzo a sus

aperaciones a partir de la fecha de otorgamiento de la escrilura de constitucion.

ARTICULO 4.- DOMICILIO 50CIAL: La Sociedad tiene su domicilio en la

ciudad de & Corufia, calle Histortador Vedia, n® 3, 47 AL




ARTICULQ 5.- EL CAPITAL SOCIAL: El capitzl social se fija en tres mil
euros (300000 £), desembolsado v aportado en su totalidad, v se divide tres mil parti-
cipaciones, 1gueles, scumulables e indivisibles, (megramente suscritas y aportadas. con
un vaior nominal cada una de ellas de un euro {1, €), numeradas correlativamente de
la uno (1) a la tres mial (3000}, ambas inclusive, todas correspondientes a socios profe-

sionales,

ARTICULO 6.- PRESTACIONES ACCESORIAS. Luos socios profesionales,
titulares de participaciones de esta clase, estaran oblipados a realizar prestaciones acce-
sorias 4 favor de la sociedad, v can el contenido propio de su actividad profesional de-
nire del ambito territorial de la provincia de A Corufa. [yualmente estarin obligados a
no realizar prestaciones profesionales de su competencia en nombre propio o para per-
sonas o sockedades ajenas o la sociedad que se corstituye dentro del mismo ambilo teem-
torial, pudiendo realizarlas en el resto del terntorio nacional espafial. Estas prestaciones
serin retribuidas consistiendo la retribucion en una cantidad mensual, Njada para cada
gjereieio por la Junta General, teniendo en cuenta la dedicacion mayor o menor del so-
cio at desarrollo del objeto social, su especializacion, la antigiiedad en el gjercicio de la
protesion y los clientes, en su caso, sumimstrados a la sociedad. El incumplimiento de
las prestaciones accesorias de forma total o parcial, o la prestacién de servicios profi-
sionales en nombre propo o a personas naturales o juridicas ajenas a la sociedad, serd

causa de exclusion del socio.

ARTICULO 7.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD. Los arganos de lu Sociedad
son la Junta General y el drgano de administracion,

Al- De lg Junta General:

|- La convocatoria de la Junta General debera haceria el drgano de administra-
e1on a cada socio individualmente, por correo certificado con acuse de recibo o burotax.
en el domicilio designado al efecto, o en el que consle en el Libro Regisiro de Socios:
¢n la convocaturia se expresard el nombre de la Soviedad, fecha v hora de la reunion,
arden del dia, lugar de la celebracion de la Junta v el nombre de |a DETSONE O Personas
gue realicen la comunicacion, y el derecho de cualguier socio a obtener de la Sociedad,
de forma inmediata y gratuita los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién

de la misma, asi comoe ¢l informe de gestion y, en su caso, ¢l informe de jos Auditores

de Cuentas.
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CLASE B!

En todo caso, entre la convocatoria y |a fecha fijada para la celebracién de la

lunta, deberan mediar, como minime, quince dias.

Se dejan a salvo los supuestos especiales de convocatoria por su antelacion o

Jaontenido.

II,-' { No obstante lo expuesto, la Junta General quedara validamente constituida para

ratar de cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre gue esté pre-
sente o represeniada la lotalidad del capital social y los concurrentes acepien por una-

nimidad la celebracion de la reunidn y el orden del dia de la misma.
By- Del drpano de Administracion:

l.- La gestion, administracion y representacion de la Sociedad podra encomen-
darse 2 un administrador Gnico, a varios administradores solidarios, o & vadios adminis-
tradores mancomunades, con un minimo de dos ¥ un maximo de cinco en ambos casos,
siendo facultad de la Junta General el optar, alternativamente, por cualesquicra de os
istemas expuestos, sin necesidad de modificar, por ello, tos Estatutos, En el caso de
que fueren varios administradores conjuntos, ¢l poder de representacion se ejercerd
mancomunadamente por dos de ellos en la forma que acuerde la Junta General

La opeidn de la Junte General por une v otro sistema de administzacton, se reali-
zurda mediante acuerdo, que debe constar en escritura publica e inseribirse en el Registro
Mercantid, adoptado por la mayoria de los votos validamente emitidos (no computando-
s¢ los votos en blanco) que representen, al menos, mas de la mitad de los votos corres-

pondientes a las panticipaciones sociales en que se divida el capital social.

2.~ Los Administradores 0 Administrader Gnico, en su caso, cjercerin su cargo

por tiempo 1ndefinide, pudiendo ser separadns de €1 mediante acuerdo de la Junta Gene-



ral, aun cuando la separacidn no constare en ¢l orden del dia, adoptads con el quorum

que se establece en el Gltimo parrafo del punto 1 anterior,
3.- El cargo de administrador serd gratuito,
4.- En caso de ger necesario, [a Junta General des gnard Auditores de Cuentas.

5.- En todo caso el administradar tnico o las tres cuartas partes por exceso del
resto del Grgano de administracién deberin ser socios profesionales. Si el drpana de
sdministracion son dos o mas administradores solidarios, todos cllos seran sacins profe-
sionales. Si ¢l drgano de administracion son mas de cuatra administradores mancamy-
fados para la vilida actuacion de los mismos SErd preciso siempre que uno de los admi-
nistradores mancomunados que cjerza la representacién de la sociedad, junto con otra,

sed socio profesional,

ARTICULO 8.- DISPOSICIONES ECONOMICAS: Cada gjercicio social se

terminard y cerrard el dia 31 de Diciembre de cada afio.

ARTICULO 9. SUMISION A ARBITRAJE, Todas las cuestiones que se sus-
citen entre los socios o entre estas ¥ la sociedad o con los administraderes, incluidas las
relativas a la separacion, exclusion y determinacion de la cuota de liquidacion, quedardn

sometidas a arbitraje, de acuerdo con las normas reguladoras de la institucion.

ARTICULO 10.- DEMARCACION TERRITORIAL.- Lo actividad profesio-

nal de la sociedad se realizara dnica ¥y exclusivamente en la provincia de A Corufa,

ESTAN LAS FIRMAS DE DDRA MAZIA ALONSO LOIS Y DON JOSE ANTO-
NI FANDIRO CARNERO



