ESTATUTOS DE LA MERCANTIL
" PROCOFERSAN, SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL”.
TITULG |

DENOMINACION, DURACION, OBJETO Y DOMICILIO
ARTICULO 1°.- DENOMINACION.,

Se constituye una Sociedad Mercantii de Responsabilidad Limitada Profesional,
bajo la danominacion de "PROQGCOFERSAN, SQCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL".
Dicha Sociedad se regird por los presentes Estatutos, v, en lo no previsto por ellos, por las
disposiciones de la Ley de Sociedades Profesionates 2/2007 de 15 de marzo y, segun
commesponda, por la ey de Sociedades de Capital, R.D.L. 1/10, de 2 de julio, asi como
por las demas !agislacién gue e sea aplicable. :

ARTICULO 2°.- DURACGION.

La Sociedad se constituye por tiempo indefinido, y dara comienzo a sus
operaciones el mismo dia de otorgamianto de la escritura constitutiva. Los ejercicios

sociales coincidirdn con los afios naturales empezando el 1 de Enero y cerrandose el 31

de Diciembre de ceda afio con excepcién, el primer ejercicio social que

comenzara el dia del otorgamienio de la escritura de constitucion de la
Saciedad.

ARTICULOQ 3°.- OBJETO SOCIAL.

La sociedad tiene por objeto Ia actividad profesional propia de Pracurador de los
Tribunales.-~

CMNAE. 6340 .

Las actividades integrantes del anterior objeto podran ser desarrolladas

directamente por la socledad, o bien a traves de otras sociedades cuya aclividad sea la
misma profesion del objoto de la gue aqui se constituys,
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ARTIGBISHAEBOMICILIO SOCIAL N

b
El domicilio de ta Social se establece en o Blanco Rajoy, nOmero 8 piso

10° lzg. del término municipal de A Corufa.
El Organo de Ad

mistracién de la Entidad podrad cambiar el domicilio de ja

Bociedad dentro del mismio tdrmino Municipal, asi como acordar la creacion, supresion o

traslado de Sucursales, ¢n cualguier lugar, bien del territorio nacional o del extranjero, -—

TITULO 1L

CAPITAL SOCIAL ¥ PARTICIPACIONES

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL.

El capital spcial se fija en {a cantidad de TRES MIL TRESCIENTOS EUROS
{3.360,00 €), d

sembolsado en su totalidad y dividido en TREINTA Y TRES (33)
participaciones

ciales, integramente suscritas, acurmulables e indivisiblas, con un valor

nominal, cada yna de ellas, de CIEN EUROQS eurns (100,00 €), numeradas del numerc
UNOQ {1}, at TREINTA ¥ TRES {33), ambos inclusive —-

La totaliftad del Captal Social deberd pertenecer a socios profesionales.-------—e-----
De las{ deudas sociales responderd la sociedad con todo su patrimonic. No
obstante, de )as deudas sociales que se deriven de los actos profesionales, responderén

solidariamente la sociedad y fos profesionales, socios o wo, que hayan actuado, con

que correspenda.- -

ARTIHCULO 6°.- PRESTACIONES ACCESORIAS.

Lo sdcios profesionales estaran obligados a prestar en el seno de la sociedad los
servicios profesionales de Procurador de los Tribunales, que constituyen el objeto social.
Dichos socigs deleran prestar sus servicios profesionales de acuerdo con las nonnas y
principios déoniotogicos propios de los Procuradores de los Tribunales y en particular, de

conformidadicon los principios de independencia, secreto profesional y responsabilidad
personal,

Los sqoios profesionales, estaran obligados a rcalizar prestaciones accesorias a

favor de la sogiedad, en el drea territorial que se le asigne mediante contrato y con el

comenido propip de su actividad profesional y podran prestar dichos servicios en nombre
propio o para (}f

rsonas o saciedades ajenas a la sociedad gue se consiituye, siendo
necasario en

‘3l caso gue comuniguen tal circunstancia a la sociedad mediante
notificacion por eéﬁ:rito al drgano de administracion.

\




El incumplimiento de las prestaciones accesorias en el 4rea que se le asigne
contractualmente sera causa de exclusién de! socio incumplidor.

ARTICULO 7°.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES

La transmision voluntaria de participaciones sociales pertenecientes a socios
profesionales, por acto inter vivos, a titulo oneroso o gratuito, sdio se podra llevar a cabo
mediando el acuerdo de todos los socios profesionales.

En cuanto al supuesto de transmisién mortis causa de las participaciones sociales
pertenecientes a socio profesional, no se t_rgnsmitirém tampocao a sus SUCESores. —--—--—

En este caso, se abonardn a aquellos, la cuota de liquidacién que corresponda,
apreciadas dichas participacicnes en el valor razonable que tuvieren el dia de)
fallecimiento del socio, y cuyo precio se pagara al contado

A falta de acuerdo sobre el valor razonable de las participaciones sociales o sobre
la persona 0 personas que hayan de valorarlas y el procedimiento a seguir para su
vatoracion, las participaciones seran valoradas en los términos previstos en el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (RDL 1/10, de 2 de julio).

La misma nomma se aplicara para el caso de transmision forzosa entre vives, o
liquidacién de regimenes de cotitularidad, incluida la de fa sociedad legal de gananciales.-

ARTICULO 8°.- LIBRO REGISTRO DE SOCIOS
La Sociedad flevara un Libro Registro de socios en que se haran constar la
titularidad originaria y las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las
participaciones sociales, asf como la constitucién de derechos reales y otros gravamenes
sobre las mismas. En cada anotacién se indicara la identidad y domicilio del titular de la
participacién o del derecho o gravamen constitutivo sobre aquella.

Cualquier socic podra examinar el Libro Registro de Socios, cuya llevanza y
custodia comresponde at Organc de Administracion.
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de las participaciones,

TITULO It
ORGANOS DE LA SOCIEDAD

[=]

ARTICULO A°.- FORMACION DE LA VOLUNTAD DE LA SOCIEDAD

Los sociog reunidos en Junta General, decidiran por las mayorias legalmente

votacién sopre el mismo.

Todgs los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en ia
reuntén, afredan sometidos a los acuerdos de la Junta.

Log acuerdos sociales Se adoptaran por méyoria de los votos validamente emitidos,
siempre que representen, al menos, UN TERCIO de los votos cofrespondientes a las

participagicnes soclales en que se divida el capital social. No se computaran los votos en
blanco.--

obstante lo anterior, et aumento o reduccion de capital y cualquier olra
maodificagién de los estatutos sociales para la que no se exija mayaria cualificada,
requeriran e! voto favorable de MAS DE LA MITAD de los votos correspondientes a las

participagiones en que se divida el capital social.

Y gn cuantc a la transformacion, fusion o escisién de la Saciedad, la supresibn dal

derecho He preferencia en los aumentos de capital, la exclusibn de socios y la

I autorizacign para que los administradores puedan dedicarse por cuenta propia o ajena al
mismo, ankilogo o complementario génere de actividad que constituya el objeto socia,

requerira dél voto favorable de al menos DOS TERCIOS de los votos correspondientes a

las participationes en que se divida el capital social.

entendera sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley
Concursal {RDL 11/14, de 5 de septiembre), que, en relacién a sociedades en concurse
de acreedores, dispone que el aumento de capital social por compensacion de créditos,

debera adoptarge por la mayoria prevista en el articulo 198 de ia Ley de Sociedades de



Capital, es decir, la mayoria de iocs vatos validamente emitidos, siempre que
representen ai menns UN TERCIO de los votos comrespondientes a las participaciones

sociales en que se divida el capital social, no computandose los wvotos en
blanco.

Todas los acuerdos sociales se adoptaran necesariamente en Junta General, y
cada participacion concede a su titular un voto.

ARTICULO 10°.- JUNTA GENERAL

La convocatoria de la Junta General debera hacerse por el Organo de
Administracidn, o en su ¢aso de Liquidacion, en el domicilio que conste de cada socio en
el libro de socios, por correo certificado con acuse de recibo.

En todo casc entre la convocatoria y la fecha prevista para la ceiebracién de la
Junta deberd existir un plazo de al menos 15 dias. Este plaza se computara a partir de fa
fecha en que hubiere sido remitido et anuncio de convocatoria al Gitimo de los sotios. —-----

La Junta deberd convocarse necesariamente cuando lo solicite, al menos, un

numero de socios que represente un CINCO POR CIENTO del Capital Social, debiendo
axpresarse on la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.

La Junta General quedara validamente constituida, para tratar cualquier asunto, sin
necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representada la totalidad

del capital social y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracion de la reunidn y
el orden del dia de la misma.

En todos los casos actuaran como Presidente y Secretario de la Junta, los socios

que se eljan en cada reunidn, y en su caso, quienes lo sean del Gonsejo de
Administracion.

Respecto a la distribucion de resultados entre os socios y su repano final debera
ser aprohado por {a Junta por la mayoria absoluta del capital.
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ARTICULO 11°.- LIBRO DE ACTAS
R T !
De todos los acuerdos se levantara la ¢ ig

que se extenderd en el
libro de actas. El acta incluira necesariamente I

ntes y debera ser aprobada

iy

por ta propia Junta al final de la reunidn o, en su defecto‘ en el plazo de 15 dias, por el
Presidente de la Junta y d

07/socios interventores, uno en representacién de la mayoria y
otra par la minoria.

CAPITULOC PRIMERO
ORGANO DE ADMINISTRACION

- ORGANOQ DE ADMINISTRACION.

La administration de la Sociedad corresponderd, segun determine la Junta
General, a:

- Un Administrador Unico.

- Dos o mag/Administradores solidarios o indistintos .-

- Dos o0 mag Administradores mancomunados.

En caso d¢ ser dos los administradores mancomunados el poder da representacion

correspondera los mismos conjuntamente., En caso de ser mas de dos los

administradores| mancomunados, el poder de representacion correspondera

conjuntamente & dos cualesquiera de ellos.

- O a un Consejo de Administracién, integrado por un minimo de tres miembros y un
maximo de docg,

Todo acuerdo de modificacion en el modo de organizar la administracion de la
Sociedad, no cpnstituird modificacién de los estatutos, pero deberd constar en escritura
publica, gue se jnscribird en el Registro Mercantil.

LLas tres jcuartas partes de los miembros del Organo de Administracion de la
Sociedad, at mehos, seran socios profesionales.

Si éste fuera unipersonal o para el caso de existir consejeros delegados, dichas
funciones debera

ser desempefiadas necesariamente por un socio profesional.
ARTICULO13,- CONSEJO DE ADMINISTRACION:
En el supuelto de designarse como Organo de Administracion de la Sociedad un
Consejo de Adminisracin, se observaran las siguientes normas:
—--——El Consgjo de Administracién designara, al menos, de entre sus miembros un

Presidente (también §i se estima oportuno un Vicepresidente, gue sustituira al Presidente
en caso de ausencia d enfermedad) y un Secretario - ——---—-—-~



- El Consejo de Adminisfracién actuard colegiadamente. Debera ser convocado
cuando lo considere conveniente el Presidente o lo pida al menos ia tercera parte de las
Consejeros. La convocatoria sera efectuada por el Presidente o por el que haga sus

veces, mediante correo certificado con acuse de recibo, y con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas a la fecha de ia reunién.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados la mayoria de sus componentes. Cualquier Consejerc puede
conferit su representacidn a otro Consejero, mediante poder notarial, o escrito firmado por
¢€l. En la reunion actuaran de Presidente y de Secretario los titulares de dichos cargos en

el Consejo o, en su caso, quienes los sustituyan conforme a estos Estatutos. El
Presidente dirigira las deliberaciones.

- Los acuerdos, salve lo establecido después, se adoptaran por la mitad mas uno
de los Consejeros concurrentes a 1a sesion. La votacion por escrito y sin sesion solo sera
admitida cuando ningin Consejero se oponga a este procedimiento. La ejecucion de los
acuserdos del Consejo corresponde al Consejero expresamente facuitado para ello en la
misma reunidn y, en su defecto al Secretario del Consejo.

- Ei Consejo de Administracion podra designar de su senc una Comision Ejecutiva o
uno o mas Consejeros Delegados, haciendo constar la enumeracion particularizada de las
facultades de administracion que se delegan o bien que la delegacidon comprende todas
ias legal y estatutariamente delegables. E! acuerdo de la delegacién deberd expresar,

ademdas de si se delega también, de que modo, con que extension, y a guien, el poder de
representacién. _

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo &n la Comision Ejecutiva
o en el Consejero o Consejeros Delegados, y [a designacion de los Administradores gue
hayan de ccupar tales cargos, requerirad para su validez el volo favorable de las dos

lerceras parles de los componentes del Consejo, y no produciran efecto alguno hasta su
inscripcion en el Registro Mercantil.—---
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La duracﬁi%n ﬂgmcargo de A

sejero sera por TIEMPO
INDEFINIDO.

la mayor exiension para contratar en general y para realizar toda clase de
, obligacionales y dispositivos, de administracion ordinaria o

y de riguroso dominio, respecto de cualquier clase de bienes muebles,

inmuebles, gcciones y derechos.

TITULO Vv
EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES
ARTICULO 16°. EJERCICIO SOCIAL.
El ejercicio social comienza el uno de enero y finaliza el treinta y uno de diciembre

de cada afo. El primer ejercicic social comenzara el dia del otorgamiento de la escritura

publica de bonstitucién de sociedad y finalizara el dia treinta y uno de Diciembre de ese
mismo afo.

- ARTICULO 17°. CUENTAS ANUALES.

El argano de administracién, en el plazo maximo de tres meses, contados a partir

del cierre del ejercicio social, formulara las cuentas anuales con el contenido establecido
legal o reglamentariamente.

Z

verificacidn, r

n cuanto a ta forma, contenido, descripcién, partidas, regias de valoracion,
isién, informacién a los socios, aprobacidn, aplicacion de resutiados, y

depésito de las, cuentas anuales en el registro mercantil, se estara a o dispuesto en la
legislacion aplicable.




TITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 18° DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

La Sociedad se disolvera por las causas legalmente establecidas, rigiéndose todo
el proceso de disolucion y liguidacidn por {as normas legales aplicables.

Decidida la disclucidn y producida la aperiura del periodo de liquidacion, cesaran
en sus cargos los adminisiradores vigentes al tiempo de la disolucion, los cuales
quedaran convertidos en liquidadores, salvo que la Junta General, al acordar la
disolucion, designe otros liguidadores en nGmero no superior a ¢inco.
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